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Definición y objetivos de la 

cubicación
Proceso fundamental en la construcción, que consiste en calcular y determinar

las cantidades físicas de materiales que se requieren o se han utilizado en un

proyecto.

Objetivos.

Estimar costos.

Optimizar recursos.

Control de obra.

Licitar y contratar.

Cumplimiento normativo
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Unidades de medida y principios 

básicos.
Es esencial trabajar con unidades de medida estandarizadas y tener claros ciertos principios básicos para asegurar precisión y 
coherencia en los cálculos.

Trabajo. 

Analicemos un metro. 

¿Cuantoos centímetros (cm) tiene un metro (m)?.

¿Cuantos milímetros (mm) tiene un centímetro (cm)?

Equivalencia en centímetros (cm) de una pulgada (“)

De unidad de medida mayor a menor, multiplicamos.

De unidad menor  a mayor, se divide.



CAPACITACIONES

Unidades de medida y principios 

básicos.
Unidades de medida más comunes.

Volumen:

Metro cúbico (m³): principal unidad para medir materiales a granel como hormigón, tierra, ripio, entre otros.

Superficie:

Metro cuadrado (m²): se utiliza para elementos como revestimientos, enfierraduras superficiales o terminaciones.

Longitud:

Metro lineal (m): útil para tuberías, cables, moldajes, perfiles metálicos, etc.

Peso:

Kilogramo (kg) o tonelada (t): aplicado a materiales que se venden o transportan por peso, como acero o áridos.

Unidad (u):

Para ítems contables individualmente, como puertas, ventanas o artefactos
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Unidades de medida y principios 

básicos.
Unidades de medida más comunes.

Mano de Obra.

Hora Hombre (H/H): Cuantificación de rendimiento en una hora de trabajo por un hombre.

Maquinaria.

Hora Maquina (H/M): Cuantificación de rendimiento en una hora de trabajo por Maquina.

Operación

Gastos Generales (GG): Calcular gasto generado para ejecutar y controlar un proyecto.
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Tipos de cubicación
Cubicación Directa.

Método para determinar de

manera precisa los volúmenes

reales de los distintos

elementos constructivos

directamente en terreno. Esta

técnica se realiza in situ,

considerando las dimensiones

efectivas de los elementos ya
ejecutados o por ejecutar.

Cubicación por 

Descomposición.

Es un método utilizado

principalmente en

geometría y construcción

para calcular el volumen de

un objeto complejo

dividiéndolo en figuras

geométricas más simples,

como prismas, cilindros,

conos o pirámides.

Cubicación Analógica.

Método de estimación de

cantidades en construcción

que se basa en la

comparación con proyectos

similares ya ejecutados. se

utilizan datos históricos y

referencias de obras

anteriores para proyectar

las cantidades necesarias en

una nueva obra.
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Interpretación de planos.

Lectura de simbología
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Interpretación de planos.

Comprensión de escalas y cotas
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Interpretación de planos.
Identificación de vistas
1. Vista ortogonal
Representa el objeto desde ángulos rectos (90°), proyectando sus caras principales.
Se divide en:
Vista frontal (alzado): muestra la altura y el ancho.
Vista superior (planta): muestra el ancho y la profundidad.
Vista lateral (perfil): muestra la altura y la profundidad.
2. Vista isométrica
Es una representación tridimensional donde los ejes forman ángulos de 120° entre sí.
Permite visualizar tres caras del objeto simultáneamente, manteniendo proporciones
reales.
3. Vista en perspectiva
Imita cómo el ojo humano percibe los objetos, con líneas que convergen en puntos
de fuga. Es útil para presentaciones visuales, aunque menos precisa para fabricación.
4. Vista de sección
Muestra el interior del objeto como si se hubiera cortado. Es ideal para revelar
detalles ocultos, como cavidades o refuerzos internos.
5. Vista de detalle
Amplía una parte específica del plano para mostrarla con mayor claridad y precisión.
6. Vista auxiliar
Se utiliza cuando una superficie no es paralela a ninguna de las vistas principales.
Ayuda a representar formas inclinadas o complejas.
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Actividad.
Identificación de vistas

Revisión de planos.
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Interpretación de planos.
Análisis de materiales y especificaciones

Coherencia entre planos



CAPACITACIONES

Especificaciones Técnicas.

Especificaciones generales

Aplican a toda la obra y 

establecen criterios amplios.

Especificaciones particulares

Se enfocan en elementos 

específicos del proyecto, como 

instalaciones eléctricas, 

estructuras o acabados.

Estas especificaciones complementan los planos y contratos, y tienen carácter legal: lo que está escrito en ellas

prevalece en caso de discrepancias. Son clave para asegurar que todos los involucrados, desde diseñadores hasta

contratista todos trabajen con los mismos criterios.

Su propósito es detallar de manera clara y precisa los requisitos, normas, materiales, procedimientos y estándares 

que deben cumplirse para ejecutar correctamente una obra o fabricar un producto..
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Normas chilenas 535.
Norma chilena 353, Construcción – Cubicación de obras de edificación –

Requisitos.

Esta norma establece procedimientos uniformes para determinar cantidades de

las partes que constituyen las obras de edificación y todas sus componentes.

Se establece como regla general la de emplear una medida de naturaleza tal que

refleje con exactitud y simplicidad la cantidad de obra a que se refiere .

En general se aplica el sistema de medida las longitudes se miden en metros, las

superficies en metro cuadrado, los volúmenes en metro cubico y los pesos en kg.

Trabajo en equipo. 

Revisar normativa y ver puntos mas relevantes. 



CAPACITACIONES

NCH 535.
Trabajo en equipo. 

Revisar normativa y ver puntos mas relevantes.

https://es.slideshare.net/slideshow/n-ch0353-2000cubicacin/21926942

https://es.slideshare.net/slideshow/n-ch0353-2000cubicacin/21926942
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Herramienta de cubicaciones.
Planillas Excel: Muy utilizadas para organizar datos, aplicar fórmulas y automatizar cálculos de volúmenes y cantidades.

Herramientas digitales y software
AutoCAD: Permite extraer medidas directamente desde planos digitales en 2D o 3D.
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Herramienta de cubicaciones.
Herramientas digitales y software
Revit (BIM): Facilita la cubicación automática a partir de modelos tridimensionales con información integrada.
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Herramienta de cubicaciones.
Herramientas digitales y software
Presto: Software especializado en presupuestos y cubicaciones, muy usado en países de habla hispana.
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Herramienta de cubicaciones.
Herramientas digitales y software
Arquimedes: Otra herramienta potente para mediciones, presupuestos y control de obra.
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Herramienta de cubicaciones.
Herramientas digitales y software
Microsoft Project: Aunque no es específico para cubicación, ayuda a coordinar cantidades con tiempos y recursos.
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Análisis de partidas.
Modulo practico.

En este modulo se analizan las partidas de

una obra.

El objetivo es analizar cantidad de material

por partida, los recursos que involucra y el

tiempo de ejecución

Se debe desarrollar planillas según

requerimiento de la empresa.

Trabajo grupal e individual.
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Presupuesto.
Modulo practico.

En este modulo se ve planillas resumen tanto de

presupuesto como de solicitud de materiales.

Trabajo grupal e individual.



¿Dudas?
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